MAAS ISLEMI IS AKIS SURECi FORMU

Her ayin ilk haftasinda maas veri giris

islemleri igin Strateji Gelistirme Daire Abdulkadir

Baskanliginin internet sayfasinda KARAHAN
1 | duyurulan randevu takvimine gore yapilir. /

Takvimde belirtilen giin ve saate veri Abdullah

girisleri icin Strateji Gelistirme Daire EGMEN

Baskanligina gidilir.




MAAS ISLEMI iS AKIS SURECI FORMU

Maasla ilgili degisiklikler ay iginde
takip edilir. ilgili aya ait, personelin derece,
kademe, kidem v.b. terfi degisiklikleri,
yabanci dil puani, aile yardimi igin esin
calisip ¢alismadigi, cocuk yardimi igin yas
bilgileri v.b degisiklikler KBS ekranindan

glncellenir.
Nakil giden veya istifa ile ayrilanlarin
evraklari hazirlanir ve say2000

sisteminden cikislari, nakil veya agiktan
atana varsa say2000 sistemine girisleri
Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca
yaptirtlir,

C . . 2914 Sayil
Kesintilerin (icra, sendika, emekli . o y .
. . Yiksekogretim
borglanmasi, kira, kefalet, zam ve tazminat
. . Personel
ddemelerinde 657 sayill  Kanunun Abdulkadir Kanunu
152.maddesine gore 7 glinl asan hastalik KARAHAN /Devlet
izin slreleri v.b) ve gelirlerin /
) N . Memurlarina
( Makam  tazminati,  Gorev/temsil Abvdullah Sdenecek Zam
tazminati, Yabanci dil tazminati, Universite EGMEN Ve
. n Ve i r. .o . e Eu. .m
et taminen gelstme gieligs Tazminatlara
8 » BEI guciug iliskin Karar

odenegi v.b.) veri girisleri Strateji
Gelistirme  Baskanliginca  girilir  ve
hesaplama islemi ile veriler bordroya
aktarilir.

Personel maas veri giris tarihinden
Once glreve baslamis ise;

maas hesaplamasi diger personeller
ile beraber toplu olarak yapilir.

Personel maas veri giris tarihinden l

sonra goreve baslamis ise;
maas odemeleri yapildiktan
sonra (ayin

15’inden sonra) Strateji Gelistirme Daire
Baskanligina goreve baslama evraklari ile
gidilir. Maas 6demesi icin veri girisi yapilir
ve maasl hesaplanir. KBS modili Kamu
Personeli Harcamalari YOnetim Sistemi
(KPHYS) menusiinden Kisi Bazinda Maas
Dokimleri sekmesinden evraklarin
dokumda alinir.
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. 2914 Sayih
Eksik veya Yiiksekogretim
—> yanhslik Personel
KBS moduli Kamu Personeli Harcamalari v'ars.a .SGDB Abdulkadir Kanunu
Yonetim Sistemi (KPHYS) menisiinden lle |r.t|bata KARAHAN /Devlet
bordronun dokimi alinarak bordrodaki "gegll.e.rek / Memurlarina
bilgilerin kontroll edilir. duzeltilir ve Abudullah Odenecek Zam
maas tekrar EGMEN Ve
hesaplatilir. Tazminatlara
(2.Sure) iliskin Karar
KBS moduli Kamu Personeli Harcamalari
Yonetim Sistemi (KPHYS) mendisiinden
Odeme Emri Belgesi ve eklerin dokiimleri
alinarak Gergeklestirme Gorevlisi ve
Harcama Yetkilisinin imzalarina sunulur.
Odeme Emrine Eklenen Evraklar: Abdulkadir
-Personel Bildirim Formu KARAHAN
-Bordro Dokim{i / MYHBY
-Banka Listesi Kontrol Raporu Abdullah
-Asgari Gegim indirimine Ait Bordro (Maas+ EGMEN
Ek Ders)
-Hizmet Sinifi—Ogrenim Durumu Kontrol
Listesi (Detayl)
-Personel Maas Bilgileri Dokim{i
Verilerde
Mehmet
Gercgeklestirme Gorevlisi ve Harcama —> zzgshk SAHIN
Yetkilisi evraklari ve verilerin incelemesini (2.5iirec) / /
yaptiktan sonra imzalayip Birim Prof. Dr.
. .. . evraklar ..
Mutemedine gonderir. eksik ise Oznur E.
(4.slireg) AKGIN
‘ Abdulkadir
Birim Mutemedi Evrak Teslim Tutanagi lle KARAHAN
Maas evraklarini  Strateji  Gelistirme / MYHBY
Baskanlhgina teslim eder. Abdullah
EGMEN
Strateji Gelistirme Baskanhg! tarafindan
maas aktarma islemi yapildiktan sonra Abdulkadir
birim mutemedi KBS modili Kamu KARAHAN
Personeli Harcamalari Yonetim / KBS Moduli
Sisteminden (KPHYS) Banka Listesi Maas Abdullah
EGMEN

Aktarma sekmesinden bilgiler ilgili bankaya
gonderilir.




